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Gestante - estabilidade  

Gestante contratada para trabalho
temporário da lei 6.019/74 não tem direito

a estabilidade provisória de emprego 
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GESTANTE - LICENÇA
MATERNIDADE

A licença maternidade começa com a alta
hospitalar do recém nascido e/ou da mãe, o
que ocorrer por último, quando ultrapassar

aquelas duas semanas da CLT. 
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GESTANTE - LACTANTE
 SHOPPING Shopping Center deve
fornecer creche para  empregadas

dos lojistas
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GESTANTE e LACTANTE
Serão afastadas das atividades

insalubres qualquer que seja o grau e
independente de atestado médico
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gratificação de função

Salvo empregado com mais de 10 anos ao
tempo da reforma trabalhista, a gratificação

de função poderá ser suprimida.
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suspensão do contrato
 Os direitos previstos em normas coletivas

só alcançam o contrato suspenso pela
aposentadoria por invalidez  se houver

expressamente previsão  na norma
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férias em dobro
 O pagamento das férias que não impeça a
fruição do período de descanso não enseja

o pagamento em dobro.
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periculosidade
Faz jus ao adicional de periculosidade o

agente de saúde de apoio socioeducativo,
diante da exposição permanente a violência

física
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transferência
Considera-se transferência provisória

aquela cuja duração não supere 02 anos,
observada o critério de sucessividade.
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sucessão trabalhista

Não há sucessão na arrematação, pois
declarado constitucional o art. 60, § único

da Lei de falências.
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acidente de trabalho
Não incide imposto de renda e contribuição
previdenciária sobre valores fixados a título
de indenização moral e material decorrente

de acidente de trabalho
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responsabilidade objetiva

A atividade de cobrador de ônibus coletivo
urbano é de risco e atrai a responsabilidade

objetiva do empregador
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supermercados
O funcionamento de supermercados aos

domingos depende de negociação coletiva
observada as normas locais de
competência dos Municípios 
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equiparação salarial
Empregados terceirizados não fazem jus a

isonomia salarial dos empregados
permanentes da empresa tomadora de

serviços.
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danos morais
É discriminatória  e viola o Direito de
personalidade (LGPD) a pesquisa de

cadastro do candidato no SPC/SERASA
para admissão de emprego.  

@
pr
of
.m

inu
toconcurseira



M a r i a n a  M a t o s
PROFESSORA

negociação coletiva
É inválida cláusula coletiva que exclui

funções da base de cálculo do percentual
previsto para contratação de pessoas com

deficiência
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danos morais
Não precisa provar o dano moral quando
exigida certidão de antecedentes fora dos

casos previstos.
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Mais dicas
Siga-nos @prof.minutoconcurseira

BLOG - link na bio
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